DUBS Universidade de Brasilia

RESOLUCAO DO (A) DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL N2 16/2023

Instituto de Ciéncias Humanas -
ICH

Departamento de Servico Social -
SER

A Coordenacao de Estagio do Departamento de Servico Social, no uso de suas
atribuicdes,

CONSIDERANDO a Lei n? 11.788, de 25 de Setembro de 2008, que define o estagio
como um ato educativo escolar supervisionado que visa ao aprendizado de
competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagao curricular e
gue define que o estdgio podera ser obrigatério ou nao-obrigatério, conforme
determinacao das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do
projeto pedagdgico do curso.

CONSIDERANDO a Lei n® 8.662, de 7 de Junho de 1993, que determina que somente
os estudantes de Servico Social, sob supervisao direta de Assistente Social em pleno
gozo de seus direitos profissionais, poderdao realizar estagio de Servico Social e
estabelece que o treinamento, avaliacdo e supervisao direta de estagiarios de
Servico Social é atribuicao privatida de assistente social;

CONSIDERANDO a Resolucao CFESS n? 533, de 29 de Setembro de 2008, que
regulamenta a supervisao direta de estagio no Servico Social e esclarece que a
supervisao direta de estagio em Servico Social é atividade privativa do assistente
social, em pleno gozo dos seus direitos profissionais, devidamente inscrito no CRESS
de sua area de acao;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Estdgio da Associacao Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servico Social - ABEPSS, que ressalta a indissociabilidade entre o
estdgio, seja ele obrigatério ou nao obrigatério, e a supervisao académica e de
campo, e que enfatiza que, embora a ldbgica capitalista confira um carater
reducionista ao estagio, utilizando o estudante como forca de trabalho e
desfigurando a dimensao educativa dessa atividade, essa situacao nao pode ser
compreendida e mantida pelas Unidades de Formacao Académica (UFAs) como
politica de permanéncia na universidade, papel este de responsabilidade da
assisténcia estudantil, sendo necessario o combate a essas distorcdes, para que
também o estdgio ndo-obrigatdrio possibilite ao estudante de Servico Social a
necessaria insercao no cotidiano profissional e a capacitacao para o exercicio da
profissao

CONSIDERANDO a Resolucao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao n@
0104/2021 da Universidade de Brasilia, que define que o Estadgio no ambito do
ensino de Graduacao da UnB deverd ser parte integrante dos respectivos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos, que os Estagios Nao Obrigatérios sao atividades orientadas
para a complementacao da formacao académica e profissional realizadas por livre
escolha do(a) Estudante e que configuram-se enquanto justificativas para o
indeferimento do Estagio Nao Obrigatoério: | - plano de atividades em desacordo com
a area de formacao; Il - descumprimento de orientacdes de conselhos profissionais;



lll - caracterizacao de desvio de funcao ou inadequacodes técnicas; IV - Resolucao 1
(10539198) SEI 23106.130278/2023-22 / pg. 1 pendéncias, junto ao curso, em
relacdo a Estagios anteriores.

CONSIDERANDO o Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Servico Social, que reitera
qgue, por forca de lei, todos os estagios obrigatérios ou nao obrigatérios devem ser
supervisionados pelas Instituicoes de Ensino e define como pré-requisitos para a
realizacdo da disciplina de Estdgio 1 as disciplinas de Fundamentos Eticos e Etica
Profissional e Fundamentos Histéricos e Tedrico-Metodoldgicos do Servico Social 3.

CONSIDERANDO a decisao do Colegiado do Departamento de Servico Social, de que
a assinatura dos termos de compromisso de estagio obrigatério e nao obrigatdrio
devem sequir, rigorosamente, os critérios de estagio estabelecidos pelas normativas
supracitadas.

RESOLVE:

Art. 1° Todo estdgio, seja ele obrigatério ou ndo obrigatdrio, exige a assinatura de
Termo de Compromisso de Estdgio (TCE). Trata-se de documento que regulamenta
os direitos e os deveres das partes envolvidas, assim como as atividades a serem
realizadas durante o estagio. Todo Termo de Compromisso de Estagio deve ser
encaminhado para a avaliacao e assinatura do setor responsavel nos departamentos
dos respectivos cursos. No curso de Servico Social, a avaliacao e assinatura do TCE
é atribuicao da Coordenacao de Estagio do Departamento de Servico Social.

Art. 22 Recomenda-se que nenhum termo de estagio em Servico Social podera ser
assinado por qualquer outra instancia desta Universidade além da Coordenacao de
Estdgio do Departamento de Servico Social.

Art. 32 Para aprovacao da insercao em campos de estagio obrigatério e nao
obrigatério, sera sempre exigido o prévio cumprimento do Projeto
PoliticoPedagdgico do Curso, que institui as disciplinas de Fundamentos Eticos e
Etica Profissional e Fundamentos Histéricos e Tedrico-Metodoldgicos do Servico
Social 3 como pré-requisitos para a insercao em disciplina de Estagio 1. Nenhuma
excecao sera feita no sentido de flexibilizar esses critérios.

Art. 42 Somente serdao aprovados estagios curriculares na area de Servico Social e
com a supervisao direta de assistente social com registro profissional ativo em sua
area de atuacao.

Art. 52 Todo estagio, obrigatdrio e ndao obrigatdrio, deve possuir, necessariamente,
um plano de atividades na area de Servico Social, portanto, ndo serdao assinados
Termos de Compromisso com planos de atividade divergentes da area de formacao.

Art. 62 Para estudantes que irao ingressar em estagio ou continuar estagiando em
campos onde foram previamente inseridos, é obrigatéria a matricula nas disciplinas
especificas de acompanhamento de estagio (Estagio 1, Estagio 2, Oficina de
Supervisao de Estagio 1 e Oficina de Supervisao de Estagio 2), em conformidade
com o calendario de matricula da Universidade.

Art. 72 A carga horaria de estagio nao podera ultrapassar 30 horas semanais e 6
horas didrias, inclusive no caso de estudantes com multiplos vinculos de estagio,
conforme preconizado pela Lei n2 11.788, de 25 de Setembro de 2008.

Art. 82 A assinatura dos termos de compromisso de estagio, que ocorre apds um
processo de analise de todos os aspectos acima mencionados, bem como a emissao
de declaracdes pela Coordenacao de Estagio podem levar até 15 dias para
Resolucdo 1 (10539198) SEI 23106.130278/2023-22 / pg. 2 serem concluidas,
portanto, qualquer solicitacdao referente a emissdao e/ou assinatura de documentos



deve ser feita com antecedéncia pelo solicitante.

Art. 9 A Coordenacao de Estagio do Departamento de Servico Social serd o principal
contato para sanar as eventuais dificuldades e/ou emergéncias de alunos que
estejam em campo de estagio fora do periodo de aulas do calendario letivo da
Universidade, e/ou cabe ao campo de estdgio (instituicdo concedente) ajustar a
temporalidade da instituicdao com a temporalidade do calendario académico para
assegurar a supervisao académica do aluno, durante a permanéncia no campo de
estagio.

Brasilia, 11 dezembro de 2023

Documento assinado eletronicamente por Patricia Cristina Pinheiro de
Almeida, Chefe do Departamento de Servico Social - SER do Instituto de
Ciéncias Humanas, em 27/12/2023, as 14:41, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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